OSNOVNA ŠKOLA IVANA MAŽURANIĆA
               V I N K O V C I
              S.S.Kranjčevića  2
            tel/fax: 032/332-350
OIB: 89754778765
KLASA: 112-03/23-01/11
URBROJ: 2196-4-8-23-1
Vinkovci, 17. listopada  2023.

                  Temeljem članka 107. stav.1. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (NN 87/08.,86/09.,92/10., 105/10, 90/11, 16/12, 86/12, 126/12.,94/13.,152/14.,7/17. i 68/18.,98/19., 64/20. i 151/22. ) i članka 5. i 6. Pravilnika o načinu i postupku zapošljavanja u OŠ Ivana Mažuranića Vinkovci,  ravnateljica OŠ Ivana Mažuranića Vinkovci objavljuje

N A T J E Č A J 
za obavljanje poslova

 - SPREMAČ/ICA –M/Ž– 1 izvršitelj  -na određeno puno radno vrijeme 

                 Uvjeti:  Opći uvjeti prema Zakonu o radu (NN93/14, 127/17, 98/19, 151/22.) i članka 10. Pravilnika o radu OŠ Ivana Mažuranića Vinkovci

                    - završena osnovna škola.
[bookmark: _GoBack]
Uz vlastoručno potpisanu prijavu kandidati su dužni priložiti:
1. životopis
2. dokaz o državljanstvu
3. uvjerenje o stručnoj spremi
4. potvrda o podacima evidentiranim u matičnoj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje (ne starije od datuma objave natječaja)
5. uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak glede zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz članka 106. Zakona s naznakom roka izdavanja ne starije od 30 dana od dana raspisivanja natječaja

Isprave se prilažu u neovjerenom presliku.
Natječajnu dokumentaciju ne vraćamo.
Prijavom na natječaj kandidat daje privolu za obradu osobnih podataka navedenih u svim dostavljenim prilozima odnosno ispravama za potrebe provođenja natječajnog postupka.
Na natječaj se mogu pod ravnopravnim uvjetima javiti osobe oba spola.
U prijavi na natječaj kandidat je dužan navesti adresu odnosno e-mail adresu na koju će mu biti dostavljena obavijest o datumu i vremenu procjene odnosno testiranja. Poziv kandidatima na testiranje           Povjerenstvo za vrednovanje kandidata objavit će i na mrežnim stranicama škole (http://os-imazuranica-vk.skole.hr/) najmanje 3 dana prije dana određenog za testiranje.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju prema posebnom zakonu, dužan je u prijavi na natječaj pozvati se na to pravo i priložiti dokaze o pravu na koje se poziva.

Osoba koja se poziva  na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 102.  Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i članovima njihovih obitelji, a koji u trenutku podnošenja prijave ispunjavaju uvjete za ostvarivanje toga prava, uz prijavu na natječaj dužna je priložiti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natječaja i ovisno o kategoriji u koju ulazi sve potrebne dokaze (članak 103.st.1.Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
Osoba koja se poziva  na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na natječaj dužna je priložiti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta iz natječaja te priložiti dokaze o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava prednosti pri zapošljavanju (čl.49.st.1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja: https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
 Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti prilikom zapošljavanja sukladno članku 48.f Zakona o zaštiti vojnih i civilnih invalida rata (NN 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 02/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19) , uz prijavu na natječaj dužni su, osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti rješenje ili potvrdu o priznatom statusu iz koje je vidljivo spomenuto pravo, izjavu da do sada nisu koristili pravo prednosti prilikom zapošljavanja po toj osnovi te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je način prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rješenje, ugovor, sporazum i sl.)
Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti prilikom zapošljavanja sukladno članku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapošljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13, 152/14, 39/18, 32/20), uz prijavu na javni natječaj dužni su, osima dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti I rješenje o utvrđenom invaliditetu, odnosno drugu javnu ispravu o invaliditetu, na temelju koje se osoba može upisati u očevidnik zaposlenih osoba s invaliditetom te dokaz iz kojeg je vidljivo na koji je način prestao radni odnos kod posljednjeg poslodavca (rješenje, ugovor, sporazum i sl.)
Nepotpune i nepravodobno dostavljene zamolbe neće se razmatrati.
O izboru kandidati će biti obaviješteni u zakonskom roku objavom rezultata na web stranici škole.                   
Prijave s potrebnom dokumentacijom dostaviti neposredno ili poštom s naznakom „za natječaj“ na adresu:
                   Osnovna škola Ivana Mažuranića Vinkovci, S.S.Kranjčevića  2                                      
                                                                               				   Ravnateljica:
                                                        Marina  Markić,prof.          



