Na temelju ¢lanka 118. stavka 2. podstavka 3. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
skoli (,,Narodne novine®, broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 7/17,
68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 156/23 ), ¢lanka 37. Zakona o placama u drzavnoj sluzbi i javnim
sluzbama (,,Narodne novine*, broj 155/23), Uredbe o nazivima radnih mjesta, uvjetima za raspored i
koeficijentima za obrac¢un pla¢e u javnim sluzbama (,,Narodne novine®, broj 22/24), Pravilnika o
odgovarajuéoj vrsti obrazovanja ucitelja i stru¢nih suradnika u osnovnoj $koli (,,Narodne novine* broj
6/19, 75/20), Pravilniku o djelokrugu rada tajnika te administrativno—tehni¢kim i pomoénim
poslovima koji se obavljaju u osnovnoj $koli (Narodne novine broj 40 /14) te C¢lanka 58. Statuta
Osnovne S$kole lvana Mazurani¢a, Vinkovci Skolski odbor Osnovne $kole lvana MaZuraniéa,
Vinkovci dana 18. 12. 2024. donosi

PRAVILNIK O SISTEMATIZACIJI RADNIH MJESTA
U OSNOVNOJ SKOLI IVANA MAZURANICA, VINKOVCI

1. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim Pravilnikom o sistematizaciji radnih mjesta ureduje se unutarnja organizacija rada u
Osnovnoj skoli lvana Mazurani¢a, Vinkovci (u daljnjem tekstu: Skola) i sistematizacija radnih
mjesta.

Clanak 2.

Sistematizacija radnih mjesta obuhvaca propisane nazive radnih mjesta i poslove koje radnik
obavlja, koeficijent za obracun place, platni razred, uvjete za obavljanje poslova radnog mjesta,
vrstu radnog mjesta, kratak opis poslova svakog radnog mjesta i broj izvrsitelja.

Clanak 3.

Izrazi koji se koriste u ovom Pravilniku, a imaju rodno znacenje, koriste se neutralno i odnose se
jednako na muski i Zenski rod.

1. RAZINA OBRAZOVANJA | USTROJ RADNIH MJESTA

Clanak 4.

Ovisno o razini obrazovanja, odnosno razini cjelovite kvalifikacije koja je uvjet za rad na odredenom
radnom mjestu, radna mjesta u Skoli mogu biti:
1. radna mjesta I. vrste, za koja je uvjet zavrSen sveucilisni diplomski studij ili sveucili$ni
integrirani prijediplomski i diplomski studij ili stru¢ni diplomski studij (razina HKO-a 7.1.sv.
ili 7.1.st.),
2. radna mjesta Il. vrste, za koja je uvjet zavrSen sveucili$ni prijediplomski studij ili stru¢ni
prijediplomski studij (razina HKO-a 6.sv ili 6.5t),
3. radna mjesta I11. vrste, za koja je uvjet zavrSeno srednjoskolsko obrazovanje (razina HKO-a
4.2 ili 4.1) ili zavrSen strucni kratki studij ili program za majstore (razina HKO-a 5),
4. radna mijesta IV. vrste, za koja je uvjet zavrSeno osnovno obrazovanje ili strukovno i
umjetni¢ko osposobljavanje (razina HKO-a 1 ili 2).



Clanak 5.
(1) Da bi uspjesno mogla provoditi svoju djelatnost, u Skoli se ustrojavaju:
- posebna radna mjesta
- ostala radna mjesta

Clanak 6.

(1) Posebna radna mjesta u Skoli mogu biti:

Red.br. Naziv radnog mjesta Koeficijent | Platni razred
1. Ravnatelj 2 — izvrsni savjetnik 3,73 13.
2. Ravnatelj 2 - savjetnik 3,39 11.
3. Ravnatelj 2 - mentor 3,08 11.
4. Ravnatelj 2 2,80 10.

(2) Radna mjesta iz stavka 1. ovog ¢lanka su radna mjesta I. vrste ¢iji su struéni uvjeti, minimalni
uvjeti radnog iskustva te drugi uvjeti za zasnivanje radnog odnosa utvrdeni Zakonom o odgoju i
obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli i Statutom $kole.

(3) Sukladno odluci o napredovanju u zvanje, radnik se unosom promjena u Registar zaposlenih u
javnim sluzbama automatski rasporeduje u odgovarajuéi platni razred i odreduje mu se propisani

koeficijent za obracun place.

Clanak 7.

(1) Ostala radna mjesta u Skoli mogu biti:

Red.br. Naziv radnog mjesta Koeficijent | Platni razred
1. Ucitelj — izvrsni savjetnik 2,62 10.
2. Ucitelj - savjetnik 2,38 9.
3. Ucitelj - mentor 2,17 8.
4. Ucitelj 2,01 8.
5. UCitelj — bez odgovarajuce vrste obrazovanja 1,77 5.
6. Stru¢ni suradnik — izvrsni savjetnik 2,62 10.
7. Struéni suradnik - savjetnik 2,38 9.
8. Struc¢ni suradnik - mentor 2,17 8.
0. Struéni suradnik 2,01 8.
10. Stru¢ni suradnik — bez odgovarajuce vrste obrazovanja 1,77 5.
11. Tajnik skolske ustanove 1 2,01 8.
12. Voditelj racunovodstva u skoli 1 2,01 8.
13. Racunovodstveni referent 1,43 3.
14, Struéni radnik na tehni¢kom odrzavanju 1,39 3.
15. Kuhar — slasti¢ar 2 1,30 2.
16. Cistag - spremac 1,06 1.

(2) Osim radnih mjesta navedenih stavkom 1. ovog ¢lanka, u Skoli se mogu ustrojiti i druga radna
mjesta koja su potrebna za obavljanje djelatnosti Skole kao npr. pomoénici u nastavi, a koja se
financiraju iz drugih izvora.

(3) Za radna mjesta iz stavka 2. ovog ¢lanka ovim Pravilnikom se ne propisuju uvjeti, opis poslova,
platni razred i koeficijent, budué¢i oni ovise o izvoru financiranja i neposredno se ugovaraju
ugovorom o radu sukladno odluci nositelja financiranja.

(4) Sukladno odluci o napredovanju u zvanje, radnik se unosom promjena u Registar zaposlenih u
javnim sluzbama automatski rasporeduje u odgovarajuéi platni razred i odreduje mu se propisani
koeficijent za obracun place.

(5) Radno mjesto pod brojem 5. i 10. iz stavka 1. ovoga ¢lanka odnosi se na ucitelja i/ili stru¢nog
suradnika koji nemaju odgovarajucu vrstu odnosno razinu obrazovanja i ne mogu polagati stru¢ni
ispit sukladno posebnim propisima iz podruc¢ja osnovnoskolskog i srednjoskolskog obrazovanja,



dok su ostala radna mjesta unutar rednog broja 1. do 12. radna mjesta 1. odnosno II. vrste ¢iji su
stru¢ni uvjeti utvrdeni Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli i Pravilnikom
o odgovarajucoj vrsti obrazovanja ucitelja i stru¢nih suradnika u osnovnoj skoli.

(6) Radno mjesto pod rednim brojem 11. je radno mjesto 1. odnosno II. vrste ¢iji su struéni uvjeti za
zasnivanje radnog odnosa utvrdeni Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli i
Statutom skole.

(7) Radno mjesto pod rednim brojem 12. je radno mjesto 1. odnosno II. vrste ¢iji su stru¢ni uvjeti za
zasnivanje radnog odnosa utvrdeni Pravilnikom o radu i ovim Pravilnikom.

(8) Radna mjesta pod rednim brojem 13. do 15. su radna mjesta Ill. vrste ¢iji su strucni uvjeti za
zasnivanje radnog odnosa utvrdeni Pravilnikom o radu i ovim Pravilnikom.

(9) Radno mjesto pod rednim brojem 16. je radno mjesto IV. vrste ¢iji su struéni uvjeti utvrdeni
Pravilnikom o radu i ovim Pravilnikom.

1. POSEBNA RADNA MJESTA

Clanak 8.

(1) Rukovodecée poslove u Skoli obavlja:

Naziv radnog Broj Uvjeti za zasnivanje radnog odnosa
mjesta izvrsitelja

Struéni uvjeti, minimalni uvjeti radnog iskustva te drugi uvjeti za zasnivanje
radnog odnosa utvrdeni su Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
Ravnatelj 1 srednjoj Skoli i Statutom $kole

Opis poslova radnog mjesta ravnatelja:
Ravnatelj obavlja poslove i radne zadatke utvrdene Statutom skole.

V. OSTALA RADNA MJESTA
Clanak 9.

Kako bi Skola mogla obavljati svoju djelatnost, u §koli se obavljaju poslovi ustrojeni iz ostalih radnih
mjesta iz ¢lanka 6. ovog Pravilnika, kako slijedi:

1. Ucditelji:

1.1. U¢itelj razredne nastave

1.2. Ucitelji predmetne nastave:
- ucitelj hrvatskog jezika
- Ucitelj matematike
- ucitelj engleskog jezika
- ucitelj njemackog jezika
- ucitelj latinskog jezika
- ucitelj gr¢kog jezika
- ucitelj prirode
- ucitelj biologije
- ucitelj fizike
- ucitelj kemije
- ucitelj geografije
- Ucitelj povijesti
- ucitelj informatike
- ucitelj glazbene kulture
- ucitelj likovne kulture



- ucitelj tehnicke kulture
- uditelj tjelesne i zdravstvene kulture
- ucitelj vjeronauka
2. Strucni suradnici:
- pedagog
- psiholog

cen s

- skolski knjiznicar

3. Administrativni radnici:
- tajnik Skole
- voditelj raCunovodstva

4. Ostali radnici:
- strucni radnik na tehnickom odrzavanju
- kuhar-slasti¢ar 2
- Cista¢-spremac

Clanak 10.
(1) Poslove ugitelja razredne nastave u Skoli obavljaju:
Broj
Naziv radnog mjesta| izvrSitelja Uvijeti za zasnivanje radnog odnosa
Utvrdeni Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
Ucitelj razredne Skoli i Pravilnikom o odgovarajucoj vrsti obrazovanja ucitelja i
nastave 13 struénih suradnika u osnovnoj $koli.

(2) Ugitelj iz stavka 1. ovog ¢lanka obavlja sljedece poslove:

- izvodenje nastave i drugih oblika neposrednoga odgojno obrazovnog rada te ostalih
poslova koji proizlaze iz naravi i koli¢ine odgojno obrazovnog rada s ucenicima,
aktivnosti i poslovi iz nastavnog plana i programa, kurikuluma i godi$njeg plana i
programa, godiSnjeg izvedbenog kurikuluma, skolskog kurikuluma i drugi poslovi u
skladu sa Zakonom 0 0dgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli i drugim posebnim
zakonima te Pravilnikom o tjednim radnim obvezama ucitelja i stru¢nih suradnika u
osnovnoj $koli i prema Odluci o tjednom i godi$njem zaduZenju.

Clanak 11.

(1) Poslove uéitelja predmetne nastave u Skoli obavljaju:

Broj
Naziv radnog mjesta | izvrSitelja Uvjeti za zasnivanje radnog odnosa

Utvrdeni Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli i
Ucitelj hrvatskog jezika 3 Pravilnikom o odgovarajucoj vrsti obrazovanja ucitelja i strucnih
suradnika u osnovnoj $koli.

Utvrdeni Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli i
Ucitelj matematike 3 Pravilnikom o odgovarajucoj vrsti obrazovanja ucitelja i stru¢nih
suradnika u osnovnoj $koli.

Utvrdeni Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli i
Ucitelj engleskog jezika 4 Pravilnikom o odgovarajucoj vrsti obrazovanja ucitelja i stru¢nih
suradnika u osnovnoj $koli.

Utvrdeni Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli i
Ucitelj njemackog jezika 4 Pravilnikom o odgovarajucoj vrsti obrazovanja ucitelja i stru¢nih
suradnika u osnovnoj $koli.

Utvrdeni Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli i
Ucitelj latinskog jezika 1 Pravilnikom o odgovarajucoj vrsti obrazovanja ucitelja i struénih
suradnika u osnovnoj skoli.




Utvrdeni Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli i
Ucitelj grckog jezika 1 Pravilnikomo odgovarajucoj vrsti obrazovanja ucitelja i stru¢nih
suradnika u osnovnoj skoli.

Utvrdeni Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli i
Pravilnikom o odgovarajucoj vrsti obrazovanja ucitelja i stru¢nih
Utitelj fizike 1 suradnika u osnovnoj $koli.

Utvrdeni Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli i
Pravilnikom o odgovarajucoj vrsti obrazovanja ucitelja i stru¢nih
Ucitelj kemije 1 suradnika u osnovnoj skoli.

Utvrdeni Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli i
Pravilnikom o odgovarajucoj vrsti obrazovanja ucitelja i stru¢nih
Ucitelj geografije 1 suradnika u osnovnoj skoli.

Utvrdeni Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli i
Pravilnikom o odgovarajucoj vrsti obrazovanja ucitelja i stru¢nih
Ucitelj povijesti 1 suradnika u osnovnoj skoli.

Utvrdeni Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli i
Pravilnikom o odgovarajuéoj vrsti obrazovanja ucitelja i stru¢nih
Ucitelj informatike 3 suradnika u osnovnoj $koli.

Utvrdeni Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli i
Pravilnikom o odgovarajucoj vrsti obrazovanja ucitelja i stru¢nih
Ucitelj glazbene kulture 1 suradnika u osnovnoj skoli.

Utvrdeni Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli i
Pravilnikom o odgovarajucoj vrsti obrazovanja ucitelja i stru¢nih
Ucitelj likovne kulture 1 suradnika u osnovnoj skoli.

Utvrdeni Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli i
Pravilnikom o odgovarajucoj vrsti obrazovanja ucitelja i stru¢nih

Ucitelj tehnicke kulture 1 suradnika u osnovnoj §koli.

Utvrdeni Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli i
Ucitelj tjelesne i Pravilnikom o odgovarajuéoj vrsti obrazovanja ucitelja i stru¢nih
zdravstvene kulture 2 suradnika u osnovnoj $koli.

Utvrdeni Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli i
Pravilnikom o odgovarajuéoj vrsti obrazovanja ucitelja i stru¢nih
Ucitelj vjeronauka 3 suradnika u osnovnoj $koli.

(2) Utitelji iz stavka 1. ovog ¢lanka obavljaju sljedece poslove:

- izvodenje nastave i drugih oblika neposrednoga odgojno obrazovnog rada te ostalih
poslova koji proizlaze iz naravi i koli¢ine odgojno obrazovnog rada s ucenicima,
aktivnosti i poslovi iz nastavnog plana i programa, kurikuluma i godi$njeg plana i
programa, godiSnjeg izvedbenog kurikuluma, $kolskog kurikuluma i drugi poslovi u
skladu sa Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli i drugim posebnim
zakonima te Pravilnikom o tjednim radnim obvezama ucitelja i stru¢nih suradnika u
osnovnoj $koli i prema Odluci o tjednom i godi$njem zaduzenju.

Clanak 12.

(1) Poslove stru¢nog suradnika u Skoli obavljaju:
Broj
Naziv radnog mjesta izvrsitelja Uvjeti za zasnivanje radnog odnosa

Utvrdeni Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
Pedagog 1 skoli i Pravilnikom o odgovarajucoj vrsti obrazovanja ucitelja i
stru¢nih suradnika u osnovnoj skoli.

Utvrdeni Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
Psiholog 1 Skoli i Pravilnikom o odgovarajucoj vrsti obrazovanja ucitelja i
strucnih suradnika u osnovnoj skoli.

Utvrdeni Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
Skolski knjizni¢ar 1 Skoli i Pravilnikom o odgovarajucoj vrsti obrazovanja ucitelja i
stru¢nih suradnika u osnovnoj skoli.




(2) Struéni suradnici iz stavka 1. ovog ¢lanka su nositelji razvojno-pedagoske djelatnosti u Skoli te
obavljaju sljedece poslove:

- poticu usvajanje vrijednosti, stavova i navika koje omogucavaju cjelovit razvoj
osobnosti neposredni odgojno obrazovni rad s uéenicima, stru¢no-razvojni i
koordinacijski poslovi i drugi stru¢ni poslovi u skladu sa zahtjevima struke te
obavljanje ostalih poslova koji proizlaze iz neposrednog odgojno obrazovnog rada u
skladu sa Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli te Pravilnikom
o tjednim radnim obvezama ucitelja i strucnih suradnika u osnovnoj $koli i prema
Odluci o tjednom i godi$njem zaduZenju.

Clanak 13.

(1) Administrativne poslove u Skoli obavljaju:

Broj
Naziv radnog mjesta izvrSitelja Uvjeti za zashivanje radnog odnosa
utvrdeni Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli
Tajnik skole 1 i Statutom skole

diplomski sveucilisni studij ekonomije odnosno preddiplomski ili
stru¢ni studij ekonomije - ra¢unovodstveni ili financijski smjer za sve
Voditelj raéunovodstva 1 navedene struke odnosno visa ili visoka stru¢na sprema ekonomske
struke - ratunovodstvenog ili financijskog smjera ste¢ena prema
ranijim propisima i godina dana radnog iskustva na poslovima
proracunskog racunovodstva

(2) Radnici iz stavka 1. ovog ¢lanka obavljaju poslove:
- koji proizlaze iz godiSnjeg plana i programa rada Skole te poslove utvrdene Pravilnikom o

djelokrugu rada tajnika te administrativno-tehni¢kim i pomoénim poslovima koji se obavljaju
u osnovnoj Skoli.

(3) Osoba koja se na dan stupanja na snagu ovog Pravilnika zatekne u Skoli u radnom odnosu na

neodredeno vrijeme na radnom mjestu voditelja raunovodstva iz stavka 1. ovog ¢lanka, a nema vrstu

i razinu obrazovanja propisanu ovim Pravilnikom, nastavlja s obavljanjem poslova svog radnog

mjesta.

Clanak 14.
(1) Ostale poslove u Skoli obavljaju:
Broj
Naziv radnog mjesta | izvrsitelja Uvjeti za zasnivanje radnog odnosa
zavrSena srednja Skola tehnicke struke, zdravstvena sposobnost za
Strucni radnik na obavljanje poslova s posebnim uvjetima rada te polozen strucni ispit
tehnickom odrzavanju 1 za lozaCa centralnog grijanja prema Pravilniku o poslovima
upravljanja i rukovanja energetskim postrojenjima i uredajima.
zavrsena srednja Skola - program kuhar odnosno KV kuhar i zavrSen
Kuhar — slasti¢ar 2 4 tecaj higijenskog minimuma.
Cista¢-spremad 4 zavrSena osnovna Skola

(2) Radnici iz stavka 1. ovog ¢lanka obavljaju poslove:
- utvrdene Pravilnikom o djelokrugu rada tajnika te administrativno-tehni¢kim i pomoénim
poslovima koji se obavljaju u osnovnoj $koli te druge poslove po nalogu ravnatelja.

V. ROK ZA RASPORED



Clanak 15.

(1) Ravnatelj Skole duzan je u roku od 30 dana od dana stupanja na snagu ovog Pravilnika ponuditi
radnicima Skole izmjenu ugovora o radu, ako se radi o promjeni u odnosu na ugovor sklopljen na
temelju ¢lanka 36. stavka 4. Zakona o pla¢ama u drzavnoj sluzbi i javnim sluzbama ( Narodne
novine broj: 155/23.).

(2) Na ponudu izmjene ugovora o radu iz stavka 1. ovoga ¢lanka na odgovarajuci se nacin primjenjuju
odredbe opceg propisa o radu.

VI. PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 16.

Dodaci na osnovnu placu, isplata place, promicanje u pla¢i na temelju ocjene ucinkovitosti rada,
ograni¢enje promicanja u plac¢i te nagradivanje radnika za ostvarene radne rezultate, u Skoli se
provode sukladno Zakonu o pla¢ama u drzavnoj sluzbi i javnim sluzbama.

Clanak 17.
Pripravnici zaposleni na radnom mjestu ucitelja i stru¢nih suradnika imaju pravo na koeficijent za
obracun place u visini od 90 % vrijednosti koeficijenta za obra¢un place radnog mjesta na koje je
rasporeden.

Clanak 18.
U slucaju promjene propisa kojima su propisani koeficijenti za obracun place radnog mjesta za koje
zaposlenik ima sklopljen ugovor o radu, a koji su navedeni u ovome Pravilniku, odredbe novih
odnosno izmijenjenih propisa neposredno se primjenjuju.

Clanak 19.
Ovaj Pravilnik stupa na snagu dan nakon dana objave na oglasnoj plo¢i Skole.
Stupanjem na shagu ovog Pravilnika prestaje vaziti Pravilnik 0 organizaciji rada i sistematizaciji
radnih mjesta u Osnovnoj $koli lvana Mazuranic¢a Vinkovci od 12. rujna 2014. godine.

KLASA: 011-03/24-02/2
URBROJ:2196-4-8-24-1
U Vinkovcima, 18. 12. 2024.
Predsjednica Skolskog odbora
Darija Vistica
Pravilnik je objavljen na oglasnoj plo¢i Osnovne $kole Ivana Mazuranic¢a Vinkovci dana 18. 12. 2024.
te je stupio na snagu dan nakon dana objave.

Ravnateljica

Marina Mustapic¢



