
Osnovna škola Ivana Mažuranića 

S. S. Kranjčevića 2, Vinkovci 

 

KLASA: 112-02/25-01/10 

URBROJ: 2196-4-8-25-5 

Vinkovci, 31.10.2025. 

 

Kandidatima prijavljenim na Natječaj za radno mjesto 

učitelj/ica njemačkog jezika, 1 izvršitelj/ica na određeno 

nepuno radno vrijeme 

 

 

 

POZIV NA USMENO TESTIRANJE 

 

U srijedu 5.11.2025. u 11:00 pozivaju se sljedeći kandidati za usmeno testiranje za radno 

mjesto: učitelj/ica njemačkog jezika, određeno nepuno radno vrijeme, 19 sati tjedno, 1 

izvršitelj/ica, do povratka djelatnika na rad: 

  

1. P. M. 

2. R. M. 

3. T. T. 

Usmeno testiranje će se provoditi u prostoru škole. Svi kandidati su dužni sa sobom imati 

osobnu iskaznicu ili drugu identifikacijsku ispravu.  

 

Pravni izvori za pripremu kandidata za provjeru znanja i sposobnosti su : 

 

    Popis literature: 

1. Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (NN 87/08., 86/09., 92/10., 

105/10.-ispr, 90/11.,5/12., 16/12., 86/12., 94/13., 136/14.-RUSRH, 152/14., 7/17. i 

68/18., 98/19., 64/20., 151/22, 156/23)  

2. Kurikulum za nastavni predmet Njemački jezik za osnovne škole i gimnazije u 

Republici Hrvatskoj (NN 7/19) 

3. Pravilnik o načinima, postupcima i elementima vrednovanja učenika u osnovnim i 

srednjim školama (NN 112/10, 82/19, 43/20, 100/21)  

4. Pravilnik o postupku utvrđivanja psihofizičkoga stanja djeteta, učenika te sastavu 

stručnih povjerenstava (NN 67/14., 63/20.)  

5. Pravilnik o osnovnoškolskom i srednjoškolskom odgoju i obrazovanju učenika s 

teškoćama u razvoju (NN 24/15.)  



6. Pravilnik o kriterijima za izricanje pedagoških mjera (NN 94/15 i 3/17) - Pravilnik o 

pedagoškoj dokumentaciji i evidenciji te javnim ispravama u školskim ustanovama 

(NN 98/24) 

 

 

Na usmenom testiranju kandidati se vrednuju od strane svakog člana Povjerenstva 

pojedinačno od 1-5 bodova, a bodovi se na kraju zbrajaju. 

Nakon provedenog postupka provjere, Povjerenstvo utvrđuje rang listu kandidata prema 

ukupnom broju bodova ostvarenih na usmenom testiranju te ju dostavlja ravnateljici Škole.  

Na temelju dostavljene rang liste kandidata ravnateljica predlaže kandidata za kojeg će 

zatražiti prethodnu Suglasnost Školskog odbora za zasnivanje radnog odnosa. Odluku donosi 

između tri najbolje rangirana kandidata prema broju bodova.  

Prije donošenja odluke, ravnateljica zadržava pravo pozvati kandidate na razgovor. O 

rezultatima natječaja kandidati će biti obaviješteni u skladu s čl. 21. Pravilnika Pravilnik. 

 

 

Predsjednik Povjerenstva:  

Josipa Curić  

 

       

         

https://os-imazuranica-vk.skole.hr/pravni_akti/

