
Osnovna škola Ivana Mažuranića 

S. S. Kranjčevića 2, Vinkovci 

KLASA: 112-02/26-01/4 

URBROJ: 2196-4-8-26-18 

Vinkovci, 3. srpnja 2026.  

 

 

Kandidatima prijavljenim na Natječaj za radno 

mjesto Stručni radnik/ca na tehničkom održavanju, 1 

izvršitelj/ica na neodređeno puno radno vrijeme 

 

 

Na temelju članka 12. Pravilnika o načinu i postupku zapošljavanja te procjeni i vrednovanju 

kandidata za zapošljavanje Osnovne škole Ivana Mažuranića (u daljnjem tekstu: Pravilnik), 

Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata za zapošljavanje (dalje u tekstu: 

Povjerenstvo) upućuje: 

 

POZIV NA USMENO TESTIRANJE 

 

Kandidati koji su dostavili potpunu i pravodobnu prijavu na natječaj za radno mjesto Stručni 

radnik/ca na tehničkom održavanju, 1 izvršitelj/ica na neodređeno puno radno vrijeme, 

pozivaju se na usmeno testiranje koje će se održati u srijedu 8. srpnja 2026.  

 

u 9:00 sati 

B. Ivica 

 

u 9:30 sati 

B. Marijan 

 

 

Usmeno testiranje će se provoditi u prostoru škole. Svi kandidati su dužni sa sobom imati 

osobnu iskaznicu ili drugu identifikacijsku ispravu.  

 

Pravni izvori za pripremu kandidata za provjeru znanja i sposobnosti: 

 Zakon o zaštiti na radu (NN 71/14, 118/14, 154/14 , 94/18, 96/18); 

 Pravilniku o poslovima upravljanja i rukovanja energetskim postrojenjima i uređajima 

(„Narodne novine“ br. 88/14. i 20/15.) ; 

 Pravilnik o sigurnosti i zdravlju pri radu s električnom energijom (NN 88/12); 

 Kućni red Kućni red OŠ Ivana Mažuranića ; 

https://os-imazuranica-vk.skole.hr/wp-content/uploads/sites/2013/2025/04/Kucni-red-2025.pdf


 Protokol o kontroli ulaska i izlaska u školskim ustanovama Ministarstva znanosti, 

obrazovanja i mladih Protokol . 

 

Na usmenom testiranju kandidati se vrednuju od strane svakog člana Povjerenstva 

pojedinačno od 1-5 bodova, a bodovi se na kraju zbrajaju. 

Nakon provedenog postupka provjere, Povjerenstvo utvrđuje rang listu kandidata prema 

ukupnom broju bodova ostvarenih na usmenoj provjeri znanja te ju dostavlja ravnateljici 

Škole. Na temelju dostavljene rang liste kandidata ravnateljica predlaže kandidata za kojeg će 

zatražiti prethodnu Suglasnost Školskog odbora za zasnivanje radnog odnosa. Odluku donosi 

sukladno člancima 17. i 18. Pravilnika.  

Prije donošenja odluke, ravnateljica zadržava pravo pozvati kandidate na razgovor. O 

rezultatima natječaja kandidati će biti obaviješteni u skladu s čl. 21. Pravilnika Pravilnik. 

 

 

        Predsjednik Povjerenstva: 

        Davor Let 

https://mzom.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Obrazovanje/Protokol/Protokol-za-O-i-SS-ver-2-1-2025.pdf
https://os-imazuranica-vk.skole.hr/pravni_akti/

